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Na osnovu ¢lana 150 stav 2 tacka 3 Zakona o radu (,Sluzbeni list CG*, br. 49/08, 59/11, 66/12 i 31/14 ), Reprezentativni sindikat zaposlenih u socijalnoj

djelatnosti Cme Gore i Vlada Cme Gore zakljucuju

GRANSKI
KOLEKTIVNI UGOVOR O IZMJENAMA | DOPUNAMA GRANSKOG KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA SOCIJALNU DJELATNOST
¢lan 1
U Granskom kolektivnom ugovoru za socijalnu djelatnost (,Sluzbeni list CG*, broj 25/15), u ¢lanu 4 stav 1 poslije tacke 4 dodaje se nova tacka 5 koja
glasi:

“5) po osnovu zdravstvenog stanja:

- zaposlenom licu sa invaliditetom, pet radnih dana;

- zaposlenom roditelju djeteta sa smetnjama u razvoju i djeteta koje je lice sa invaliditetom, sedam radnih dana.”

Poslije stava 2 dodaje se novi stav 3 koji glasi:
“lzuzetno od stava 2 ovog €lana, duzina godiSnjeg odmora zaposlenima iz stava 1 tacka 5 ovog ¢lana moZze trajati najduze 40 radnih dana.”
Clan 2
U ¢lanu 6 stav 1 mijenja se i glasi:
"Ovim Ugovorom utvrduju se osnovne grupe poslova sa koeficijentima za utvrdivanje zarade po osnovu sloZenosti postignutih ishoda ucenja, i to:
Grupa POSLOVI Koeficijenti
slozenosti
Prvi nivo HigijeniCarka (centar za socijalni rad) 2,96
Podnivo Il (12)
- kvalifikacija zavrSenog osnovnog obrazovanja;
Prvi nivo Portir 3,23
Podnivo Il (12)
-kvalifikacija zavr§enog osnovnog obrazovanja;
Prvi nivo Radnik u ve3eraju, magacioner, pomoéni radnik u kuhiniji, Siva¢ posteljine 3,44
Podnivo Il (12) i rublja, peglarka-pralja, higijeni¢arka, spremagica i drugi
-kvalifikacija zavrSenog osnovnog obrazovanja;
Prvi nivo Njegovateljica 3,59
Podnivo Il (12)
-kvalifikacija zavr§enog osnovnog obrazovanja;
Treéi nivo Kuvar, tehnicki sekretar, loZag, radnik u veSeraju, frizer - brijag, kurir-vozac, 4,26
- kvalifikacija srednjeg struénog obrazovanja (obima 180 kredita CSPK-a); daktilograf, domar, portir, konobar, ekonom, $iva¢ posteljine i rublja i drugi
Treéi nivo Njegovateljica 4,35
- kvalifikacija srednjeg struénog obrazovanja (obima 180 kredita CSPK-a);
Cetvrti nivo Operater u elektronskoj obradi podataka, likvidator - blagajnik, poslovni 4,66
Podnivo | sekretar, vozag, arhivar, magacioner, portir, kuvar, konobar, domar,
- kvalifikacija srednjeg opSteg i stru¢nog obrazovanja (obima 240 kredita CSPK-a); knjigovoda, animator, administrativno - tehnicki poslovi, administartivno -
finansijski poslovi i drugi

Cetvrti nivo Fizioterapeut, radno okupacioni terapeut, njegovateljica, medicinska 5,35
Podnivo | sestra (tehnicar)
-kvalifikacija srednjeg opSteg i struénog obrazovanja (obima 240 kredita CSPK-a);
Cetvrti nivo Kuvar 5,35
Podnivo Il (IV2)
- kvalifikacija majstor (obima 60 kredita CSPK-a);
- diploma petog stepena strune spreme, majstorki ispit i specijalizacija u okviru struénog
obrazovanja sa IV2 podnivoom kvalifikacija;
Peti nivo Medicinska sestra, fizioterapeut 5,96
- kvalifikacija viSeg strunog obrazovanja (obima 120 kredita CSPK-a);
Peti nivo Socijalni radnik, vaspitac i drugi 6,26
- diploma o ste¢enom viSem obrazovanju na univerzitetu sa VI nivoom kvalifikacija u pogledu
steCenih znanja, vjestina i kompetencija za obavljanje poslova;
Sesti nivo Medicinska sestra, fizioterapeut, pravnik i drugi sa zavrSenom Bachelor 6,44
- kvalifikcija visokog obrazovanja (obima 180 kredita CSPK-a); diplomom
- diploma o ste¢enom viSem obrazovanju na univerzitetu (ekvivalentna sa kvalifikacijom
referentnog nivoa Okvira kvalifikacija);
Sedmi nivo Diplomirani socijalni radnik, dipl. psiholog, dipl. logoped, dipl. defektolog, 7,22
Podnivo | dipl. zdravstveni radnik, dipl. ekonomista, dipl. pravnik, dipl. inZenjer, dipl.
- kvalifikacija visokog obrazovanja (obima 240, 180+60, 300, odnosno 360 kredita CSPK-a); andragog, dipl. sociolog, prof. sociologije, dipl. pedagog, dipl. spec.
- kvalifikacija visokog obrazovanja-Bachelor (obima 240 kredita CSPK-a); pedagog, dipl. dijeteti¢ara, vaspitac, fizioterapeut i drugi
- kvalifikacija sedmog stepena struéne spreme (kvalifikacija ste¢ena po propisima koji su vazili
prije stupanja na snagu Zakona o visokom obrazovanju iz 2003. godine);
- kvalifikacija visokog obrazovanja Specijalista (obima 240 CSPK-a);
Sedmi nivo Doktor medicine
Podnivo | 8,25
- kvalifikacija visokog obrazovanja (obima 240, 180+60, 300, odnosno 360 kredita CSPK-a);
- kvalifikacija visokog obrazovanja-Bachelor (obima 240 kredita CSPK-a);
- kvalifikacija sedmog stepena struéne spreme (kvalifikacija ste¢ena po propisima koji su vazili
prije stupanja na snagu Zakona o visokom obrazovanju iz 2003. godine);
- kvalifikacija visokog obrazovanja Specijalista (obima 240 CSPK-a);
Sedmi nivo Sekretar ustanove socijalne i dje¢je zastite kapaciteta preko 200 korisnika | 8,5
Podnivo | i supervizori u centrima za socijani rad

- kvalifikacija visokog obrazovanja (obima 240, 180+60, 300, odnosno 360 kredita CSPK-a);
- kvalifikacija visokog obrazovanja-Bachelor (obima 240 kredita CSPK-a);




- kvalifikacija sedmog stepena struéne spreme (kvalifikacija ste¢ena po propisima koji su vazili
prije stupanja na snagu Zakona o visokom obrazovanju iz 2003. godine);
- kvalifikacija visokog obrazovanja Specijalista (obima 240 CSPK-a);

Sedmi nivo

Podnivo |

- kvalifikacija visokog obrazovanja (obima 240, 180+60, 300, odnosno 360 kredita CSPK-a);

- kvalifikacija visokog obrazovanja-Bachelor (obima 240 kredita CSPK-a);

- kvalifikacija sedmog stepena struéne spreme (kvalifikacija ste€ena po propisima koji su vazil
prije stupanja na snagu Zakona o visokom obrazovanju iz 2003. godine);

- kvalifikacija visokog obrazovanja Specijalista (obima 240 CSPK-a);

Rukovodilac sluzbe u centrima za socijalni rad

8,5

Sedmi nivo

Podnivo |

- kvalifikacija visokog obrazovanja (obima 240, 180+60, 300, odnosno 360 kredita CSPK-a);
-kvalifikacija visokog obrazovanja-Bachelor (obima 240 kredita CSPK-a);

- kvalifikacija sedmog stepena struéne spreme (kvalifikacija ste€ena po propisima koji su vazil
prije stupanja na snagu Zakona o visokom obrazovanju iz 2003. godine);

- kvalifikacija visokog obrazovanja Specijalista (obima 240 CSPK-a);

Pomocénik direktora ustanove socijalne i djecje zastite kapaciteta preko
200 korisnika i rukovodilac podrune jedinice u centrima za socijalni rad

8,8

Sedmi nivo

Podnivo |

- kvalifikacija visokog obrazovanja (obima 240, 180+60, 300, odnosno 360 kredita CSPK-a);

- kvalifikacija visokog obrazovanja-Bachelor (obima 240 kredita CSPK-a);

- kvalifikacija sedmog stepena strucne spreme (kvalifikacija steCena po propisima koji su vazili
prije stupanja na snagu Zakona o visokom obrazovanju iz 2003. godine);

- kvalifikacija visokog obrazovanja Specijalista (obima 240 CSPK-a);

Direktor centra za socijalni rad osnovanog za jednu opStinu

11,25

Sedmi nivo

Podnivo |

- kvalifikacija visokog obrazovanja (obima 240, 180+60, 300, odnosno 360 kredita CSPK-a);

- kvalifikacija visokog obrazovanja-Bachelor (obima 240 kredita CSPK-a);

- kvalifikacija sedmog stepena strucne spreme (kvalifikacija ste¢ena po propisima koji su vazili
prije stupanja na snagu Zakona o visokom obrazovanju iz 2003. godine);

- kvalifikacija visokog obrazovanja Specijalista (obima 240 CSPK-a);

Direktor centra za socijalni rad osnovanog za vi$e opstina

11,75

Sedmi nivo

Podnivo |

- kvalifikacija visokog obrazovanja (obima 240, 180+60, 300, odnosno 360 kredita CSPK-a);

- kvalifikacija visokog obrazovanja-Bachelor (obima 240 kredita CSPK-a);

- kvalifikacija sedmog stepena strucne spreme (kvalifikacija ste¢ena po propisima koji su vazili
prije stupanja na snagu Zakona o visokom obrazovanju iz 2003. godine);

- kvalifikacija visokog obrazovanja Specijalista (obima 240 CSPK-a)"

Direktor ustanove socijalne i djecje zastite za smjestaj korisnika

Clan 3

Clan 9 brise se.

Clan 4

Clan 23 mijenja se i glasi:

"Poslodavac je duzan da obezbijedi mjere zastite sprieCavanjem, uklanjanjem i kontrolom rizika na radu, obavje3tavanjem i osposobljavanjem zaposlenih,

uz odgovarajucu organizaciju i potrebna sredstva, u skladu sa zakonom."

Clan 5

Clan 24 mijenja se i glasi:

"Poslodavac, zaposleni, predstavnik zaposlenih i sindikat duzni su da se konsultuju i saraduju u postupku utvrdivanja njihovih prava, obaveza i

odgovornosti koja se odnose na zastitu i zdravlje na radu u skladu sa zakonom."

Clan 6

Poslije ¢lana 38 dodaje se novi &lan koji glasi:

"Clan 38a
Koeficijenti slozenosti iz élana 6 stav 1 ovog ugovora obracunavace se od 1. maja 2016. godine."

Clan7

Kolektivni ugovori kod poslodavca usaglasiée se sa ovim Ugovorom u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Ugovora.

Clan 8

Ovaj Ugovor stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore".

Ovaj Ugovor je zakljuéen dana 9. maja 2016. godine.

Broj: 02/2016
Podgorica, 9. maja 2016. godine

Reprezentativni sindikat zaposlenih u socijalnoj djelatnosti Crne Gore
Predsjednik,
Nenad Mijuskovié, s.r.

Broj: 023-361/16-2
Podgorica, 9. maja 2016. godine

Vlada Crne Gore
Ministarstvo rada i socijalnog staranja
Ministar,

Zorica Kovacevig, s.r.
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